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En la Ciutat de Xativa, a las doce horas cinco minutos del dia quince de junio
de dos mil once, se retunen en el Salon de Sesiones de la Casa Consistorial y
bajo la Presidencia del Sr. Alcalde-Presidente, D. Alfonso Rus Terol, los
Concejales indicados, al objeto de celebrar en Unica convocatoria la sesion
ordinaria previamente convocada.

La Corporacion esta asistida por la Sra. Interventora y por el Sr.
Vicesecretario, en funciones de Secretario, que actia ademas como fedetario.

El Pleno se constituye validamente por cumplir los asistentes con el tercio del
namero legal de sus miembros, y asistir el Presidente y el Secretario en
funciones.

Falta a la sesion la Concejala D* Ana Francisca Sanchipdlito Diego, del Grupo
Municipal Socialista, a quien el Sr. Alcalde considera excusado.

El Sr. Alcalde declara abierta la sesion, que se desarrolla conforme al siguiente
ORDEN DEL DIA:

1°.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION N° 8, DEL 11 DE
JUNIO DE 2011.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 91 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales, de
28 de noviembre de 1986, el sefior Alcalde Presidente pregunta si algun
miembro de la Corporacion tiene que formular alguna observacion al acta de la
sesién anterior, que ha sido distribuida junto con la convocatoria de la presente
sesion.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
manifiesta que en la pagina 6 del acta donde dice que durante la intervencion
del Sr. Alcalde se escuchan gritos desde el publico, solicita que conste que
durante toda la sesion hubo manifestaciones y expresiones vertidas desde el
publico sin que nadie, por ello, fuera expulsado.

El Sr. Alcalde-Presidente manifiesta que no acepta la enmienda al
tratarse de una opinion y, por ende, aleatoria.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia dice que tampoco consta en el acta que durante su intervencion
no hubieron gritos.

D. Roger Cerda Boluda del Grupo Municipal Socialista solicita que
consten en el acta ambas enmiendas.

El Sr. Alcalde-Presidente propone que se someta a aprobacion el acta,
conforme al borrador extendido por la Secretaria, sin enmienda alguna, que se
escuche la cinta y, caso de corresponderse con la realidad, que se incorporen.

No habiéndose formulado mas objeciones, por once votos a favor (el
voto del Sr. Alcalde-Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo
Municipal Popular), nueve votos en contra (los cinco votos de los concejales
presentes del Grupo Municipal Socialista, los dos votos de los concejales del
Grupo Municipal Bloc-Compromis y los dos votos de los concejales del Grupo
Municipal Esquerra Unidad del Pais Valencia) y ninguna abstencion se aprueba



el acta de referencia, correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el dia 11
de junio de 2011.

2°- EXPTE. NUM. 518/2011, DACION DE CUENTA DE LA
CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS EN LA CORPORAC ION
MUNICIPAL Y SUS PORTAVOCES.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Visto que, conforme a la legislacion vigente, constituida la Corporacion
municipal el pasado dia 11 de junio de 2011, cada una de las formaciones
politicas con representacion ha presentado, en tiempo y forma, su
correspondiente escrito dirigido al sefior Alcalde en relacion con la constitucién
de Grupos Municipales, integracion de concejales y nombramiento de
portavoces.

Considerando, que la normativa aplicable viene recogida en los articulos
134 y 135 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunidad
Valenciana y en los articulos 23 y siguientes del Capitulo 11 del Titulo 1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento Noviembre de 1986, al amparo
del cual los miembros de las Corporaciones Locales para su actuacion
corporativa, se constituirdn en grupos y que ningun Concejal podra pertenecer
al mismo tiempo a mas de un grupo.

Considerando que, en cumplimiento de dichos preceptos, cada uno de
los cuatro grupos politicos, ha dirigido un escrito, suscrito por todos sus
componentes, al Presidente de la Corporacién, manifestando su deseo de
constituirse en grupo, designando al mismo tiempo al que ha de actuar como
Portavoz del mismo y su respectivo suplente.

Se propone al Pleno la adopcién del siguiente ACUERDO:

Unico.- Quedar enterado de la constitucion de los grupos politicos en el
Consistorio Municipal de Xativa, de sus integrantes y de sus portavoces, que
quedara como sigue:

e Grupo Municipal del Partido Popular , integrado por los diez Concejales
de dicha formacién politica que resultaron electos en las pasadas
Elecciones Locales (excepcion hecha del sefior Alcalde) y de la designacion
de Don Vicente Parra Sisternes como Portavoz del mismo.

e Grupo Municipal Socialista , integrado por los seis Concejales de dicha
formacion politica que resultaron electos en las pasadas Elecciones Locales
y de la designacion de Don Roger Cerda Boluda como Portavoz del
mismo. Como Secretario del Grupo a D. Ricardo Soriano Navalon.

 Grupo Municipal Bloc Nacionalista Valencia- Coalici 6 Compromis ,
integrado por las dos Concejales de dicha formacién politica que resultaron
electas en las pasadas Elecciones Locales y de la designacién de D?
Cristina Maria Sufier Tormo como Portavoz del mismo y D. Joan Josep
Garcia Terol, como suplente. Como a Secretario del Grupo a D. Josep
Maria Sebastia Doménech



» Grupo Municipal Esquerra Unida del Pais Valencia, integrado por las dos
Concejales de dicha formacion politica que resultaron electas en las
pasadas Elecciones Locales y de la designacién de D. Miquel Lorente
Lépez como Portavoz del mismo y a D® Francesca Chapi Albero, como
suplente.”

El Pleno del Ayuntamiento queda enterado.

3°.- EXPE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCADIA S OBRE LA
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE PORTAVOCES .

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 22 de mayo de 2011 y
constituida la nueva Corporacion municipal el pasado dia 11 de junio, resulta
procedente convocar sesion extraordinaria del Pleno, a fin de resolver diversas
cuestiones necesarias para el funcionamiento de los servicios municipales
entre las que se encuentra la creacion de la Junta de Portavoces.

La Junta de Portavoces esta regulada, en la actualidad, en los articulos
34 a 38 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico del
Ayuntamiento de Xativa.

No obstante, la Ley 8/2010 de Régimen Local Valenciano, en su articulo
136, confiere a este 6rgano un caracter distinto. Por una parte obligatorio en
cuanto a su vinculacion al funcionamiento del Pleno y, por otra parte, asimilable
a las Comisiones Informativas en lo referente a su régimen juridico,
organizacion y funcionamiento.

Dicho precepto dice

Articulo 136. Junta de Portavoces.
1. Los portavoces de los grupos politicos, presididos por el presidente o
presidenta de la corporacién, integraran la Junta de Portavoces, que
tendra las siguientes funciones:
a. Acceder a las informaciones que la presidencia les proporcione
para difundirla entre los miembros de su grupo.
b. Encauzar las peticiones de los grupos en relaciébn con su
funcionamiento y con su participacion en los debates corporativos.
c. Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.
2. La Junta de Portavoces tendra siempre caracter de d&rgano
complementario y deliberante, en sus sesiones no se adoptaran
acuerdos ni resoluciones con fuerza de obligar ante terceros.

Resultando que, de resultas de ello, se hace preciso acomodar la actual
regulacion que de la Junta de Portavoces hace el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico del Ayuntamiento de Xativa,
fundamentalmente sus articulos 37 y 38.



Esta Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones, viene en PROPONER:

Primero- . La creacion de la Junta de Portavoces del Ayuntamiento de
Xdativa, integrada por el Alcalde o portavoz en quien delegue, y los portavoces
de todos los Grupos Municipales.

Sequndo.- Se le atribuye caracter de 6rgano complementario y
deliberante, en sus sesiones no se adoptaran acuerdos ni resoluciones con
fuerza de obligar ante terceros. Tendra las siguientes funciones:

a. Acceder a las informaciones que la presidencia les proporcione
para difundirla entre los miembros de su grupo.

b. Encauzar las peticiones de los grupos en relaciébn con su
funcionamiento y con su participacion en los debates corporativos.

c. Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

d. Proponer al Alcalde la inclusion en el orden del dia de propuestas
formuladas por miembros de la Corporacion.

Tercero .- La Junta de portavoces se reunira, ordinariamente, el lunes
antes de cada sesion ordinaria del pleno o, en todo caso, el dia antes de aquel
en que deba convocarse sesion ordinaria del pleno. Extraordinariamente se
podrd reunir a propuesta de cualquier portavoz, mediante escrito dirigido al
Presidente, proponiendo la relacion de asuntos a tratar.

Cuarto.- Ordenar que se proceda a modificar los articulos 37 y 38 del
ROFRJ del Ayuntamiento de Xativa, en el sentido de que ha sido apuntado.”

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia, ruega que los acuerdos que se tomen en la Junta de Portavoces
aunque no tengan fuerza vinculante, se cumplan.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis
manifiesta que parece que el talante del portavoz del Grupo Municipal Partido
Popular es distinto, de lo que se congratula. Espera poder consensuar el orden
del dia de las sesiones del pleno y mantener el buen clima con que comienza
el mandato.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista espera que la
Junta de Portavoces sea un oOrgano util. Manifiesta que la legislatura ha
empezado bien, espera que, igualmente, termine bien.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular dice
que su Grupo expone una vocacion sincera para trabajar conjuntamente pero
hay que tener en cuenta que posiblemente ello no siempre sea posible lo que,
manifiesta, no debe romper el aludido buen clima.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los veinte miembros
presentes, adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre creacion y
funcionamiento de la Junta de Portavoces.

4°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCADIA SOBRE
PERIODICIDAD DE LAS SESIONES DEL PLENO DE LA CORPOR ACION.



Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 22 de mayo de 2011 y
constituida la nueva Corporaciéon municipal el pasado dia 11 de junio, resulta
procedente convocar sesion extraordinaria del Pleno, a fin de resolver diversas
cuestiones, necesarias para el funcionamiento de los servicios municipales y
consecuentemente, de esta administracion publica.

Vista la regulacion conferida por el articulo 113 de la Ley 8/2010, de 23
de junio, de Régimen Local de la Comunidad Valenciana y el articulo 46 de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, por lo que afecta a la
periodicidad de sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacion, en municipios
de mas de 20.000 habitantes, que habran de serlo al menos una vez al mes,
asi como lo preceptuado en el articulo 38 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de
noviembre de 1986, se propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Primero.- El Pleno del Ayuntamiento celebrara sesion ordinaria el primer
viernes de cada mes, a las 12.00 horas o, en todo caso, durante los diez
primeros dias habiles del mes, a la hora que determine el sefior Alcalde en el
Decreto de convocatoria.

Seqgundo.- Notifiguese formalmente el presente acuerdo a todos los
miembros de la Corporacion y demas departamentos municipales para general
conocimiento.”

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia, dice no encontrar objecion en cuanto a la periodicidad del
pleno, si bien, en cuanto a la hora de celebracién si. Considera que los plenos
debieran ser a la 8 de la tarde y los jueves para asi favorecer la asistencia y la
participacion ciudadana. Igualmente propone que las actas se graben y se
cuelguen en la web.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
manifiesta que el horario para las sesiones del pleno no es participativo y no
existe ningun motivo objetivo para que sean de mafana. La propuesta da
excesiva regulacién lo que permite mucha discrecionalidad al Sr. Alcalde, lo
cual desfavorece la organizacion en la agenda de los concejales.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Partido Socialista, dice que
en orden a la hora de celebracién y a la dificultad de la labor de la oposicion
los plenos debieran celebrarse por la tarde.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular explica
gue hace ocho afios el pleno trasladé su celebracion, como también la Junta de
Gobierno Local, a la mafiana no existiendo motivo para volver a la tarde. La
regulacion de los plenos es la misma, no ha variado y siempre ha habido
consenso para fijar las fechas. Objetivamente es mejor por la mafiana que por
la tarde incluso por coste.



El Ayuntamiento Pleno, por once votos a favor (el voto del Sr. Alcalde-
Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo Municipal Popular),
nueve votos en contra (los cinco votos de los concejales presentes del Grupo
Municipal Socialista, los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Bloc-
Compromis y los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Esquerra
Unida del Pais Valencia) y ninguna abstencion, adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre periodicidad
de las sesiones del pleno de la corporacion.

50.- EXPTE. NUM. 518/2011, DACION DE CUENTA DE LA
RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA EN MATERIA DE:

5°.1.- RESOLUCION DE LA ALCALDIA SOBRE NOMBRAMIENTO DE
TENIENTES DE ALCALDE.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
resolucion de Alcaldia, numero 336, de 7 de julio de 2011, sobre nombramiento
de Tenientes de Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales y constituida la nueva Corporacion
municipal el dia 11 de junio en curso, procede dictar resolucién por la que se
nombren Tenientes de Alcalde, a fin de dar cuenta al Pleno de tal decision en la
sesion extraordinaria que se ha de celebrar en el plazo maximo de treinta dias
desde la sesidn constitutiva ya referida.

Por lo que respecta al nombramiento de Tenientes de Alcalde, su
regulacion se encuentra en el articulo 46 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de 28 de
noviembre de 1986

Y en ejercicio de las atribuciones que al efecto me confiere la legislacion
ya referida, VENGO EN RESOLVER:

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los Concejales que
seguidamente se expresan.

Primero Teniente Alcalde: D. Vicente Parra Sisternes.
Segundo Teniente Alcalde: D? M2 José Pla Casanova
Tercero Teniente Alcalde: D. Marco A. Sanchis Fernandez
Cuarto Teniente Alcalde: D. Ramon Vila Gisbert.

Quinto  Teniente Alcalde: D. José Antonio Vidal Piquer

Segundo.- Los anteriores nombramientos son por tiempo indefinido
supeditados a la facultad de la Alcaldia para cesar a los nombrados o a la
expiracion del mandato.

Tercero.- Los nombramientos de que se trata efectos desde el dia
siguiente al de la fecha de esta Resolucién, perjuicio de la preceptiva
publicacion de este Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto.- Notificar esta Resolucién a los Concejales afectados, dando
cuenta al Pleno de la Corporacion”.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.



5°.2.- RESOLUCION DE ALCALDIA SOBRE NOMBRAMIENTO DE
MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y REGIMEN DE
SESIONES.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
resolucion de Alcaldia, numero 337, de 7 de julio de 2011, sobre nombramiento
de miembros de la Junta de Gobierno Local y régimen de sesiones, con el
siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales y constituida la nueva Corporacion
municipal el dia 11 de junio en curso, procede dictar resolucién por la que se
designe a los miembros integrantes de la Junta de gobierno local, a fin de dar
cuenta al Pleno de tal decision en la sesion extraordinaria que se ha de
celebrar en el plaza maximo de treinta dias desde la sesion constitutiva ya
referida.

Por lo que respecta a la composicion de la Junta de Gobierno Local, su
funcionamiento y periodicidad de sesiones, resulta de aplicacion lo preceptuado
en los articulos 38, 52, 112 y siguientes del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Juridico de las Entidades Locales (R.O.F.).

Es por lo que, en virtud de las atribuciones que al efecto me estan
conferidas, VENGO EN RESOLVER

Primero.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los
Concejales que seguidamente se expresan:

Don Vicente Parra Sisternes
Maria José Pla Casanova.

Don Marco A. Sanchis Fernandez.
Don Ramén Vila Gisbert.

Don José Antonio Vidal Piquer.
Dofia Maria Jose Masip Sanchis
Don Jorge Herrero Montagud.

NooahkwnNpE

Segundo.- Los anteriores nombramientos son por tiempo indefinido,
supeditado a la facultad de la Alcaldia cesar libremente a los nombrados o a la
expiracion del mandato.

Tercero.- Los nombramientos de que se trata surtirdn efectos desde el
dia siguiente al de esta Resolucion, sin perjuicio de la preceptiva publicacion de
este Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto.- La Junta de Gobierno Local celebrara sesion ordinaria todos los
lunes, a las 8.30 horas, o, en todo caso, dentro de cada semana natural, a la
hora que se determine en el Decreto de convocatoria.

Quinto.- Notificar esta Resolucion a los Concejales afectados, dando
cuenta, igualmente, al Pleno de la Corporacion”.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia manifiesta que los nombramientos de miembros de la Junta de
Gobierno Local no se corresponde con los resultados de las elecciones en los
gue quedo patente una mayoria progresista. En 1991 Izquierda Unida propuso
al Partido Popular, entonces en la oposicion, entrar en la Junta de Gobierno
Local. En época de crisis las soluciones deben adoptarse por consenso. El



Ayuntamiento debe resolver los expedientes todos los dias y no los lunes.
Pregunta porqué y en base a qué criterio nombra el sefior Alcalde
representantes en pedanias. Tampoco se ha tenido en cuenta la igualdad de
género.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
manifiesta estar en contra de no ser miembro de la Junta de Gobierno Local.
Lamenta que solo haya dos mujeres, toda vez que el Grupo en el gobierno
habia concurrido con una la lista de composicién paritaria.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista, también lamenta
que su grupo no forme parte de la Junta de Gobierno Local. Con ello se
entorpece la funcion de la oposicién y el derecho a la informacion . Se hurta el
debate. Reitera el hecho de que no existe paridad. Se ofrecié a llevar
delegaciones y no se ha contado con ellos. Parece que tema que la oposicién
gestione mejor .

El Sr. Alcalde-Presidente manifiesta que las elecciones han puesto, de
nuevo, de manifiesto que el Partido Popular tiene la mayoria absoluta. Ninguin
Consejo de Ministros ni el Consell de la Generalitat incorpora miembros de la
oposicion. En 1991 el gobierno no tenia mayoria absoluta y se incorporé al
Partido Popular porque habia que incorporar a lzquierda Unida. En la
legislatura de 1995-2003 el Partido Socialista estuvo en la Junta de Gobierno
Local pero su deslealtad en el tratamiento con los medios de comunicacion hizo
no recomendable su continuidad. Sobre la paridad dice que su preferencia es la
gestion y no el género.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia, dice que su vocacion es fiscalizar pero también aportar y hacerlo
en la Junta de Gobierno Local. El Partido Popular ha ganado pero no ha
convencido. En 1991 el Partido Socialista y el Partido de Esquerra Unida
podrian haber prescindido del Partido Popular y no lo hicieron. En momentos
como los actuales debe gobernarse desde la concentracion.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis
manifiesta que, a la vista de la intervencion del Sr. Alcalde se pone de
manifiesto que sigue ejerciendo de portavoz del Partido Popular. La capacidad
de las personas no esta refiida con la paridad.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista dice que la Junta
de Seguimiento ya hace las funciones del Consejo de Ministros. La realidad es
que la Junta de Gobierno no facilita la labor de la oposicion

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular,
manifiesta que la portavocia no esta refida con la intervencion del Sr. Alcalde.
Hablando de paridad el Partido Socialista es el grupo que menos igualdad entre
miembros presenta. Considera que la Junta de Gobierno Local es
razonablemente paritaria. Se mantiene la composicion exclusiva desde
miembros del Grupo en el gobierno porque la experiencia de 1995 no fue
positiva. La Junta de Gobierno Local es del gobierno. Respecto a la



representacion en pedanias explica que el Sr. Alcalde delega en una persona
de su confianza lo que no requiere mas explicaciones.

El Sr. Alcalde-Presidente recuerda a D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del
Grupo Municipal Bloc-Compromis que quien dirige el pleno y da y quita la
palabra es €l como Presidente. En el ayuntamiento se trabaja a alto ritmo todos
los dias esté o0 no esté el Alcalde. Se dictan resoluciones todos los dias, no
solo el dia de la Junta de Gobierno Local. La Junta de Gobierno Local tiene que
tener gente de la confianza del Alcalde y la prueba es que no hay ejemplos de
ayuntamientos con modelo contrario. Agradece al Grupo Municipal Socialista
que quiera estar en la Junta de Gobierno Local o aceptar delegaciones.

Y finalizado el debate, el Ayuntamiento Pleno queda enterado de todo lo
expuesto.

5°.3.- RESOLUCION DE ALCALDIA SOBRE DELEGACIONES DE LA
ALCALDIA EN CONCEJALES.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
resolucion de Alcaldia, niumero 338, de 7 de julio de 2011, sobre delegaciones
de la Alcaldia en concejales, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 22 de mayo de 2011 y
constituida la Corporacion el dia 11 de junio de 2011, en uso de las facultades
gue me confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los
articulos 43, 44, 45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en don Vicente Parra Sisternes las materias propias de
Fomento , que comprende lo siguiente:

Urbanismo.

- Ordenacion del Territorio.

- Planeamiento Urbanistico.

- Gestion Urbanistica.

- Disciplina Urbanistica..

- Urbanizaciones y servicios urbanisticos.
- Patrimonio Municipal del Suelo.

Obras publicas

- Redaccion de proyectos de obra publica.

- Celebracion de contratos para la ejecucion de obra publica.

- Ejecucion de obra publica por administracion directa.

- Tramitacion de ayudas y subvenciones para la financiacion de obra publica.
- Convenios de toda clase para la ejecucién de obra publica.
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Cualquier otro asunto que esté directamente relacionado con alguno de los
cometidos precedentemente enunciados

Parques vy Jardines

Gestion de recursos humanos y materiales afectos a parques y jardines.
Mantenimiento y conservacion de Parques y Jardines.
Redaccion y Ejecucion de proyectos en materia de parques y jardines.

Armonizacion de los servicios municipales

Coordinacion de los servicios municipales en relacibn a propuestas de
actuaciones.

Atencion y coordinacion en la resolucion de reclamaciones efectuadas por
terceros.

Agricultura

Plan de Quemas.

Consell Agrari.

Guarderia rural.

Infraestructuras agrarias.

Expedientes de deslinde y colaboracién en el deslindes entre parcelas,
caminos, etc.

SEGUNDO. Delegar en don Marco Antonio Sanchis Fernddez las materias
propias de Juventud, Atencion Ciudadana y Gestion del Patrimonio
Municipal. , que comprende lo siguiente:

Juventud

Programas municipales de juventud,
Tiempo libre.

Programacion casa juventud.
Centro de informacion juvenil.
Eventos puntuales.

Atencién Ciudadana

Atencion ciudadana
Asociaciones vecinales.
Relacion con el Sindic de Greuges

Gestion del patrimonio municipal

Mantenimiento, limpieza, conservacién y reparaciones de edificios publicos.
Gestion del Inventario Municipal de Bienes, Derechos y Acciones.

Compras de bienes

Ventas de bienes

Concesiones.
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- Aparcamientos.

- Pz Toros

- Arrendamientos, aprovechamientos y licencias.

- Defensa del Patrimonio.

- Responsabilidad patrimonial de la Administracion.

- Y cualquier otra disposicion del patrimonio municipal.

TERCERO. Delegar en dofia Maria José Masip Sanchis las materias propias
de Servicios Electréonicos, Comunicacion e Imagen corpo rativa, que
comprende lo siguiente:

Servicios electrénicos

- Implantacion de las previsiones de la Ley de Acceso de los Ciudadanos a
los Servicios Publicos.

- Fomento de la participacién ciudadana mediante e-administracion.

- Informatica, ofimatica y web municipal y, en general, nuevas tecnologias.

- Oficina Integral de Atencion al Publico (OXI).

- Implantacién de sistemas de calidad en los servicios al ciudadano.

Publicaciones y Telecomunicaciones

- Gestion de la telefonia fija.

- Gestion de la telefonia movil.

- Gestion de la Television Digital Terrestre.

- Gestion de la publicidad institucional.

- Gestidon de contratos y licencias para la implantacion de publicidad en el
dominio publico.

- Publicaciones en web.

- Imagen corporativa

Imagen corporativa y medios de comunicacion

- Fomento e impulso de la imagen corporativa.
- Relacion con los medio de comunicacion.
- Fomento de la comunicaciéon mediante canales electronicos.

CUARTO. Delegar en don Ramén Vila Gisbert las materias propias de
Economia y Hacienda, Gran Teatro, Fira y Festes. , que comprende lo
siguiente:

Economia y Hacienda

- Formacion, Gestion y Liquidacién del Presupuesto General.
- Contabilidad

- Tesoreria

- Gestion de pagos.
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Operaciones de crédito y de Tesoreria.

Gestion tributaria.

Relaciones con la Administracion Tributaria del Estado
Gestion recaudatoria voluntaria y ejecutiva.

Gestion de la central de compras.

Gran Teatre.

Gestion de recursos humanos propios.
Programacion.

Contratacion de espectaculos.

Gestion economica.

Fira i Festes

Organizacion de la Fira d’Agost (contratos, actuaciones, eleccién de Reina,
jurados, libro de Fira, representaciones, cena gala, puntos informacion
turistica, atracciones, etc).

Organizacion de la Campafa de Navidad.

Programas de fiestas y tradiciones populares.

Subvenciones a asociaciones ciudadanas, fiestas de calle y pedanias, en
materia de programacion festiva.

Organizacion de programacion anual en materia de Fiestas.

Organizacion de la programacion anual en materia de Ocio.

Relacion institucional con Generalitat, Diputacion y Administracion Central
para la obtencién de ayudas dedicadas a la promocion de Fira i Festes.
Historias de Xativa.

QUINTO. Delegar en don José Antonio Vidal Piquer las materias propias de
Régimen Interior. Pedanias. Seguridad y Transportes , que comprende lo
siguiente:

Régimen interior

Coordinacion interdepartamental.

Coordinacion entre grupos municipales.

Organizacion, funcionamiento y régimen juridico con administracion sobre
infraestructuras y recursos.

Organizacion de la estructura administrativa municipal.

Recursos humanos

Seleccion de recursos humanos.
Provisiéon de recursos humanos.
Movilidad de recursos humanos
Nominas y Contratos.

Seguridad social.

Vacaciones, permisos y licencias.
Situaciones administrativas.
Gestiéon de control horario.
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- Régimen disciplinario.
- Relacién con los sindicatos.

Pedanias

- Relacion con Alcaldes pedaneos.

- Promocién de obras publicas en pedanias.
- Promocién de servicios en pedanias.

- Promocién de actos y eventos en pedanias.

Sequridad y Transportes.

- Seguridad Ciudadana.

- Trafico

- Junta Local de Seguridad.

- Gestion del Cuerpo de la Policia Local.

- Relaciones y colaboracion con otras FCSE.

- Expedientes relativos a armas y explosivos.

- Registro de animales peligrosos,.

- policia judicial

- Control del cumplimiento de todo tipo de bandos, ordenanzas y reglamentos

municipales.

- Proteccion civil.

- Retenes.

- Seguridad Vial.

- Vigilancia y custodia de bienes municipales y Proteccién de personalidades.

- Aparcamientos publicos y ORA.

- Transportes.

- Estacion de Autobuses.

- Relacion con Diputacién, Generalitat y Ministerios en materia de ordenacion
del transporte terrestre.

- Ambulancias, Taxis y cualquier otro expediente relacionado con transporte
publico.

SEXTO. Delegar en don Jorge Herrero Montagud las materias propias de
Servicios Publicos y Medio Ambiente , que comprende lo siguiente:

Servicios Publicos

- Redes de alumbrado publico y electrificacion

- Ciclo hidraulico integral (agua, alcantarillado, pluviales y depuradora)
- Brigadas de Aguas Potables y Policia Urbana.

- Parque Movil

- Cementerio

- Limpieza Viaria.

- Residuos

- Vertidos

- Ecoparques
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Medio Ambiente

- Relaciones con Forestales.

- Relaciones con SEPRONA.

- Ordenanzas para la proteccién del medio ambiente.

- Licencias de apertura de actividades inocuas, calificadas o sujetas al
Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas.

- Expedientes sancionadores o de proteccion de la legalidad en las materias
resefiadas.

- Proyectos en materia de medio ambiente y sostenibilidad.

SEPTIMO. Delegar en dofia Rosa Maria Esteban Miedes las materias propias
de Servicios sociales. Mayores. Promocion Humana, que comprende lo
siguiente:

Mayores

- Relacion con asociaciones de jubilados y pensionistas.
- Prestacion de servicios sociales a tercera edad.

- Clubes sociales y centros para mayores.

- Residencias tercera edad.

Bienestar Social

- Servicios sociales en general.

Promocidon Humana

- Mujer.

- Cooperacion al Desarrollo.
- Inmigracion

- Familia

- Discapacitados.

- Enfermos Mentales.

Gestion de Centros para Discapacitados.

- Centro Alzheimer.

- Centros de Enfermos Mentales.

- Centros de Disminuidos Psiquicos.
- Centro Estimulacion precoz.

Junta Local Fallera

- Junta Local Fallera

OCTAVO. Delegar en dofia Marian Soro Perona las materias propias de
Turismo y Promocién Econdmica de Xativa , que comprende lo siguiente:
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Turismo .

- Promocidn turistica de la ciudad.

- Tren turistico.

- Gestion de la Tourist-Info.

- Presencia en ferias y eventos

- Organizacién de ferias y eventos.

- Explotacion del castillo.

- Organizacién de Nits al Castell.

- Concurs Popular d’Arrés al Forn.

- Relaciones con la Agencia Valenciana de Turismo.

Promocién econdmica Local

- Agentes de Desarrollo Local.

- AFIC.

- Oficina del Consumidor.

- Relaciones con ADEXA.

- Comercio

- Viveros de empresas

- Mercados

- Matadero.

- Hotel.

- Promocién Econémica.

- Fomento d Empleo

- Programas PAMER.

- Programas SERVEF.

- Escuelas Taller, Taller de Empleo, Casas de Oficios.
- Todo tipo de medidas de empleo e insercion laboral.

NOVENO. Delegar en dofia Maria José Pla Casanova las materias propias de
Cultura y Educaciéon , que comprende lo siguiente

Educaciéon

- Relacion con centros de primaria.

- Responsabilidad funcional sobre el personal de plantilla destinado a centros
educativos.

- Relacion con centros de secundaria.

- Relacion con Universidad.

- Gestion de la EPA.

- Gestion del Gabinete Psicopedagdgico.

- Organizacion de actividades educativas.

- Consell Escolar.

- Gestion del Conservatorio Luis Millan.

- Gestion de recursos humanos del Conservatorio.

- Propuestas educativas.

- Mantenimiento del centro.

- Actuaciones, eventos, etc.
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- Propuesta de ayudas y subvenciones en el ambito de la musica.
Cultura

- Organizacién de actos y eventos culturales.

- Programacion anual de la Casa de la Cultura.

- Gestion de Casa de la Cultura y otras instalaciones culturales.

- Programacion anual de la Biblioteca.

- Gestion de la Biblioteca.

- Gestion del Archivo Municipal.

- Promocién de actividades culturales en relacion con los documentos
obrantes en el Archivo Municipal.

- Programacion anual del museo.

- Promocién arqueoldgica.

- Gestion del Museo.

- Promocién Liguistica.

- Acciones de promocion del uso del Valenciano.

- Publicaciones gréficas, escritas, audio-visuales o de cualquier otro tipo

DECIMO. Delegar en dofia Yolanda Sipan Sarribn las materias propias de
Sanidad y Deportes , que comprende lo siguiente

Prestaciones Sanitarias

- Centros de Atencién Primaria.
- Otros Centros de Salud
- Servicio de sexologia y planificacion familiar.

Deportes

- Organizacién de actividades deportivas.

- Organizacién de eventos deportivos.

- Escuelas deportivas municipales.

- Relacion con Clubes y Asociaciones deportivas.
- Gestion de instalaciones deportivas.

- Consell Esportiu.

DECIMO SEGUNDO. Las delegaciones conllevaran la facultad de dirigir los
servicios correspondientes como la de gestionarlos, en general, excluida la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
facultad que unicamente se confiere al Concejal Delegado de Tréafico y
Seguridad Ciudadana, don José Antonio Vidal Piquer, en lo referente a
procedimientos sancionadores en dicha materia; al Concejal de Fira y Festes,
don Ramoén Vila Gisbert, en lo referente a la firma de contratos, previamente
adjudicados, relacionados con sus delegaciones; al Primer Teniente de Alcalde,
don Vicente Parra Sisternes, en relacién con cualquier negocio juridico que
relacione al Ayuntamiento con la Diputacion Provincial de Valencia; a dofa
Rosa Maria Esteban Miedes, en lo referente a la totalidad de las funciones del
Alcalde como Presidente nato de la Junta Local Fallera.
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DECIMO TERCERO. Notificar personalmente la presente resoluciéon a los
designados, que se considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion
expresa; y remitir el Resolucion del nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar la Resolucion
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde”.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

5°.4.- RESOLUCION DE ALCALDIA SOBRE NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTES EN PEDANIAS.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
resolucion de Alcaldia, numero 339, de 7 de julio de 2011, sobre nombramiento
de representantes en pedanias, con el siguiente tenor literal:

“Vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 22 de mayo de
2011 y habiéndose procedido el dia 11 de junio ultimo a la constitucion de la
nueva Corporaciéon Local. En virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el
articulo 122 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Nombrar como representante personal del Alcalde en las
pedanias de Xativa, a los siguientes vecinos:

* D. Vicente Gisbert Jaudenes para Torre d’en Lloris.
» José Sisternes Garrido para Annahuir
* Amparo Solves Agusti para Sorio

SEGUNDO. Asignar a cada uno de los nombrados las siguientes
cantidades anuales, en concepto de indemnizacion por razén del servicio:
Representantes de Torre d’en Lloris y Annahuir 2.400 € y Representante de
Sorio 1.800 €.

TERCERO. Notificar personalmente la presente resolucion a los
designados y remitir la Resolucion de designacion al Boletin Oficial de la
Provincia, para su publicacion en el mismo; igualmente, publicar la Resolucion
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la
primera sesion que celebre”.

El Ayuntamiento pleno queda enterado.
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6°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIV AS
PERMANENTES.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 22 de mayo de 2011 y
constituida la nueva Corporaciéon municipal el pasado dia 11 de junio, resulta
procedente convocar sesion extraordinaria del Pleno, a fin de resolver diversas
cuestiones, necesarias para el funcionamiento de los servicios municipales
entre las que se encuentra la creacidon y composicion de las Comisiones
Municipales Informativas Permanentes, de conformidad con lo preceptuado en
el articulo 31 de la Ley 8/2010 de Régimen Local Valenciano, en relacion con el
art 38 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, de 28 de Noviembre de 1986.

Vista la nueva regulacion que de las Comisiones Municipales hace el
articulo 31 de la citada Ley 8/2010 de Régimen Local Valenciano, del siguiente
tenor literal:

Articulo 31. Comisiones municipales.

1. En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en
que asi lo disponga su reglamento organico o lo acuerde el Pleno, existiran, si
su legislacion autondmica no prevé en este ambito otra forma organizativa,
organos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos
gue han de ser sometidos a la decision del Pleno, asi como el seguimiento de
la gestion del alcalde, la Junta de Gobierno Local y los concejales que ostenten
delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al
Pleno. Todos los grupos politicos integrantes de la corporacion tendran
derecho a participar en dichos 6rganos, mediante la presencia de concejales
pertenecientes a los mismos en proporcidon al nimero de concejales que
tengan en el Pleno.

2. Todos los grupos politicos integrantes de la corporacion, salvo
renuncia expresa, estan representados en dichas comisiones, por medio de sus
concejales, en proporcion al numero de concejales que tengan en el Pleno.
Cuando por la composicion de la corporacién no sea posible conseguir dicha
proporcionalidad, podra optarse bien por repartir los puestos de modo que la
formacion de mayorias sea la misma que en el Pleno, bien por integrar las
comisiones con un namero de miembros igual para cada grupo, aplicandose el
sistema de voto ponderado.

Resultando que, de resultas de ello, se hace preciso acomodar la actual
regulacion que de las comisiones informativas hace el articulo 113 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico del
Ayuntamiento de Xativa

Considerando que, a los efectos de trasladar la proporcionalidad del

pleno en cada Comisidn y, a su vez, respetar el criterio de representatividad de
todos los grupos y el respeto al régimen de mayorias, se estima conveniente
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modificar el citado precepto de tal manera que cada Comision este integrada
por 8 miembros mas el Presidente, es decir, nueve miembros, y un suplente
por cada dos miembros o fraccion, pertenecientes a un mismo Grupo Politico,
con un maximo de dos suplentes por Grupo, y su composicion se acomodara a
la proporcionalidad existente entre los distintos Grupos politicos municipales,
configurandose dicha composicion mediante la atribucién de un concejal por
cada Grupo y el resto en aplicacion de los mecanismos de reparto de la Ley
D’Hont. No obstante, y esta seria la modificacion, caso de que el Presidente
nato de cada Comision, esto es, el Alcalde, declinara de forma expresa y
permanente el ejercicio de la presidencia efectiva de alguna Comision, el
namero de representantes del Grupo Municipal en cuya candidatura concurrio
el Alcalde a las elecciones, se vera incrementado en un miembro mas.

Resultando que, a dichos efectos, el Grupo Popular esta integrado por
10 miembros, el Grupo Socialista por 6 miembros, el Grupo Bloc-Compromis
por 2 miembros y el Grupo Esquerra Unida por 2 miembros, la composicion de
las Comisiones, con la modificacion apuntada, seria la siguiente.

- El Grupo Popular tendria derecho a 4 miembros en cada Comision

- El Grupo Socialista 2 miembros.

- El Grupo Bloc-Compromis 1 miembro

- El Grupo Grupo Esquerra 1 miembro.

Caso de que el Alcalde renunciase a su integracion nata como
Presidente de Comision, el Grupo Popular tendria derecho a 5 miembros.

Considerado que la organizacién municipal esta configurada por cinco
grandes éreas, si bien, por razones de operatividad y en orden a las materias
de que entienden y del 6rgano competente para su resolucion, se estima mas
conveniente que los despachos del area 1, de régimen interior, y 5, de trafico y
seguridad ciudadana, se traten conjuntamente en un Unica Comision
Informativa.

Esta Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones, viene en PROPONER:

Primero- . La creacion de las siguientes cuatro Comisiones Informativas
Permanentes con la siguiente denominacion:

1° Comision de Régimen Interior y Seguridad.
2° Comision de Hacienda y Especial de Cuentas
3° Comisién socio-cultural.

4° Comision de fomento.

Seqgundo.- Determinar las competencias que con referencia a los
distintos servicios municipales se atribuyen a cada una de las anteriores
Comisiones Informativas Permanentes, del modo siguiente:

COMISION 1
DENOMINACION: REGIMEN INTERIOR Y SEGURIDAD
COMPETENCIAS:

- Administracién General

- Patrticipacion ciudadana.

- Servicios electronicos.
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- Modernizacion de la Administracion

- Procesos electorales.

- Recursos Humanos

- Seguridad Ciudadana

- Tréfico

- Proteccion civil.

- Seguridad Vial.

- Vigilancia y custodia de bienes municipales.
- Aparcamientos y estacionamientos.

- Transportes

- Pedanias

- Y en general todas las del area 1 y las del area 5

COMISION 2
DENOMINACION: COMISION DE HACIENDA Y ESPECIAL DE CU ENTAS
COMPETENCIAS:
- Presupuesto
- Tesoreria y Recaudacion.
- Tributos.
- Y en general todas las del area 2.
- Turismo y Castillo
- Promocién econdmica de Xativa
- Industrias.
- Comercio
- Mercados, Matadero y Hotel
- FiraiFestes
- Juventud.
- Gestidn del patrimonio municipal.

COMISION 3
DENOMINACION: COMISION SOCIO-CULTURAL
COMPETENCIAS:
- Mujer
- Tercera Edad
- Asistencia Social
- Discapacitados.
- Sanidad
- Conservatorio
- Educacion, Universitat y promocion linguistica
- Gran Teatro.
- Casa Cultura.
- Biblioteca.
- Archivo.
- Museo
- Deportes.
- Junta Local Fallera
- Y en general las del area 3.

COMISION 4
DENOMINACION: COMISION DE FOMENTO
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COMPETENCIAS:
- Planeamiento y gestion urbanistica.
- Licencias y disciplina urbanistica.
- Obras publicas.
- Patrimonio Cultural.
- Agricultura
- Medio Ambiente
- Parques y Jardines
- Servicios publicos.
- Brigada de policia urbana
- Brigada de Aguas Potables
- Redes de Alumbrado y Electrificacion
- Ciclo hidraulico.
- Cementerio
- Y en general las del area 4.

Tercero.- Modificar el articulo 113 del ROFRJ del Ayuntamiento de
Xéativa en el sentido de que cada Comisibn podra estar integrada por 8
miembros mas el Presidente, es decir, nueve miembros, y un suplente por cada
dos miembros o fraccion, pertenecientes a un mismo Grupo Politico, con un
maximo de dos suplentes por Grupo, y su composicion se acomodara a la
proporcionalidad existente entre los distintos Grupos politicos municipales,
configurandose dicha composicion mediante la atribucion de un concejal por
cada Grupo y el resto en aplicacion de los mecanismos de reparto de la Ley
D’Hont. No obstante, caso de que el Presidente nato de cada Comision, esto
es, el Alcalde, declinara de forma expresa y permanente el ejercicio de la
presidencia efectiva de alguna Comision, el nimero de representantes del
Grupo Municipal en cuya candidatura concurrié el Alcalde a las elecciones, se
vera incrementado en un miembro mas.

Cuarto.- Operada la modificacion las referidas cuatro Comisiones
Informativas Permanentes estaran compuestas, cada una de ellas, con arreglo
a la siguiente proporcion.

- El Grupo Popular tendria derecho a 4 miembros en cada Comision

- El Grupo Socialista 2 miembros.

- El Grupo Bloc-Compromis 1 miembro

- El Grupo Grupo Esquerra 1 miembro.

Caso de que el Alcalde renunciase a su integracion nata como
Presidente de Comision, el Grupo Popular tendria derecho a 5 miembros.

Quinto.- Podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto y
conservando sus derechos econdémicos, los Concejales con Delegacioén sobre
una materia se haya de tratar en una Comision Informativa de la que no
formen parte.

Sexto.- La Presidencia de cada Comisidén corresponde al sefior Alcalde.
Caso de que este decline tal facultad, la eleccion de Presidente se debera
efectuar en el seno interno de cada Comision, proponiéndolo a tal efecto al Sr.
Alcalde, quién delegara la presidencia efectiva en la persona propuesta, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 125, letra a), Reglamento de
Organizacion.

Septimo.- Las Comisiones celebraran sesiones ordinarias una vez al
mes, los dias y horas que establezca su respectivo Presidente. Igualmente por
resolucion de la Presidencia podra omitirse la obligacion de celebrar sesion
ordinaria en periodo vacacional. Por la Secretaria General se podran efectuar
delegaciones de las funciones reservadas en los funcionarios de la plantilla
municipal con categoria profesional y cualificacion suficiente par ello”.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia dice que respecto a la proporcionalidad que se planta, esta
disconforme con la aplicacion de la Ley d’Hont ya que favorece a la mayoria.
Respecto a las funciones de las Comisiones, éstas se ven menguadas ya que
solo tratan lo que va a pleno y no lo que va a Junta de Gobierno.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis ,
manifiesta que seria mas adecuado ampliar a cinco comisiones, una por cada
area. Ruega que las Comisiones Informativas se hagan eco del calendario de
sesiones aprobado por la Junta de Portavoces.

D. Roger Cerdad Boluda, del Grupo Municipal Socialista, también
considera que deberia haber cinco comisiones. La redistribucion de tareas en
la Comisiones Informativas es un poco rara pero alivia a la Comision Socio
Cultural. Adelanta que se abstendra.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular dice
que la propuesta responde al consenso de la Junta de Portavoces. No se ha
desdoblado la Comision Socio Cultural por temas técnicos que ya explico el Sr.
Secretario. Se han distribuido funciones para una mayor operatividad. Todos
los concejales delegados podran asistir a cada comision.

El Ayuntamiento Pleno, por trece votos a favor (el voto del Sr. Alcalde-
Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo Municipal Popular y los
dos votos de los concejales del Grupo Municipal Bloc-Compromis) dos votos en
contra (los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia ) y cinco abstenciones (las cinco abstenciones de los concejales
presentes del Grupo Municipal Socialista) adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre la creacion
y composicién de las Comisiones Informativas Permanentes.

7°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDIA SORE
DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL PLENO EN LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL Y DACION DE CUENTA DE LA RESOLUCION DE
ALCALDIA SOBRE DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA ALC ALDIA
EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

7°.1.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE DELEGACION DE
COMPETENCIAS DEL PLENO EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCA L.
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Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Visto el actual régimen de competencias del Pleno delegadas en la
Junta de Gobierno Local, acordado en sesién de 11 de julio de 2007, que ha
venido ejerciéndose durante el pasado cuatrienio.

Resultando que, en atencién a las circunstancias particulares que se
prevén para el proximo mandato, se estima conveniente mantener un régimen
competencial de concentracion entorno a la figura de la Junta de Gobierno
Local, si bien, se mas aliviado en lo que a delegacion de competencias del
Pleno se refiere, bien por que este directamente no las transfiera, bien porque,
aun delegandolas en un primer momento, las avoque en funcién de la
conveniencia y oportunidad del momento.

Resultando que la Alcaldia, mediante resolucion de fecha 11 de julio de
2011 ha efectuado una delegacién mayoritaria de sus competencias en la Junta
de Gobierno Local.

Resultando que la configuracion del Pleno como un d&rgano
parlamentario y de control y fiscalizacion, lejos de su primigénita labor de
gestion, viene marcado por la linea promulgada por la Ley 11/1999, fruto del
Pacto Local, y posteriormente la Ley 57/2003, de modernizacion del gobierno
local.

Considerando lo dispuesto en el articulo 22.4 de la Ley 7/85, sobre
delegacién de competencias del Pleno en la Junta de Gobierno Local.

Por la presente vengo a proponer LO SIGUIENTE

Primero.- Que se deje sin efecto el vigente régimen de delegaciones del
Pleno en la Junta de Gobierno Local, acordado en fecha 11 de julio de 2007.

Seqgundo.- Delegar las siguientes competencias del Pleno en la Junta
de Gobierno:

a) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de
la Corporacion en materias de competencia plenaria.

b) La contratacién de operaciones de crédito y de tesoreria que sean
de competencia plenaria.

c) Las contrataciones y concesiones de todo tipo de competencia
plenaria.

d) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios de competencia
plenaria.

e) La solicitud de subvenciones y ayudas a organismos e instituciones
publicas, cuando por éstas se exija su aprobacion por el Pleno.

Tercero.- El ejercicio de las atribuciones delegadas se realiza a salvo de
los supuestos de mayoria cualificada previstos en el articulo 47 de la Ley 7/85,
de 2 de abril.

Cuarto .- El régimen de delegaciones se entendera desde la fecha de la
presente acuerdo y por tiempo indefinido, sin perjuicio de las facultades que
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asisten al 6rgano delegante de avocar o revocar en cualquier momento.

Quinto.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento”.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia, manifiesta que se niega a que competencias del pleno vayan a
la Junta de Gobierno Local, maxime cuando solo esta el Partido Popular en
ella.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis
dice estar en contra de la propuesta por todo lo manifestado respecto a la
composicion de la Junta de Gobierno Local. Entiende que el Sr. Alcalde
delegue cuanto considere conveniente en la Junta pero el Pleno no debe
delegar nada. Es cierto que se han recuperado bastantes competencias
respecto a la legislatura anterior. Sin embargo debiera cambiar del todo la
dinamica anterior.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista dice que no tiene
sentido delegar en Junta de Gobierno Local cuando solo esta el Partido
Popular en ella. Ha habido plenos totalmente desmantelados. Se ha hurtado el
debate del foro democratico y representativo por excelencia..

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular,
manifiesta estar a favor.

El Ayuntamiento Pleno, por once votos a favor (el voto del Sr. Alcalde-
Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo Municipal Popular),
nueve votos en contra (los cinco votos de los concejales presentes del Grupo
Municipal Socialista, los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Bloc-
Compromis y los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Esquerra
Unida del Pais Valencia) adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre delegacion
de competencias del Pleno en la Junta de Gobierno Local.

7°.2.- DACION DE CUENTA DE LA RESOLUCION DE ALCALDI A
SOBRE DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA ALCALDIA EN LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
resolucion de Alcaldia, nimero 358, de 11 de julio de 2011, sobre delegacién
de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local, con el siguiente tenor literal:

“Visto el actual régimen de competencias del sefior Alcalde delegadas
en la Junta de Gobierno Local y que ha venido ejerciéndose desde durante el
pasado cuatrienio.

Resultando que, en atencion a las circunstancias particulares que se
dieron en 2007, y que se prolongaran para el préximo mandato, se estima
conveniente mantener el régimen competencial de concentracion entorno a la
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figura de la Junta de Gobierno Local que, reuniéndose con una periodicidad
semanal, asuma la practica totalidad de las resoluciones administrativas,
excepcion hecha de los despachos livianos o de tramite o de las grandes
cuestiones que quedarian, respectivamente, en manos del Alcalde y del Pleno.
Todo ello en la linea promulgada por la Ley 11/1999, fruto del Pacto Local, y
posteriormente la Ley 57/2003, de modernizacion del gobierno local.

Considerando lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 7/85, sobre
delegaciéon de competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno Local, en
relacion con los articulos 43 a 45 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

RESUELVO

Primero.- Dejar sin efecto el vigente régimen de delegaciones del
Alcalde en la Junta de Gobierno Local, acordado en fecha 6 de julio de 2007.

Segundo.- Delegar las siguientes competencias del Alcalde en la Junta

de Gobierno:

a) La gestiéon del Presupuesto, dentro de los limites de la competencia
del Alcalde, en especial lo referente a la aprobacion de gastos, la
concertacion de operaciones de crédito, de las modificaciones del
presupuesto asi como de las anulaciones y cancelaciones de los
derechos reconocidos. Todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion reguladora de las Haciendas Locales, excepto aquello que
las Bases de Ejecucion del Presupuesto esté previsto resolver
mediante Decreto de Alcaldia.

b) Rendir cuentas, de conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

c) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto
y la plantilla aprobados por el Pleno

d) Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y
para los concursos de provision de puestos de trabajo.

e) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo
del planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi
como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos
de urbanizacion.

f) Imposicién de sanciones por infraccion a ordenanzas municipales.

g) Las contrataciones y concesiones.

h) La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios de
competencia del Alcalde.

i) La adquisicion y enajenacion de bienes y derechos de toda clase
cuando, conforme a la norma de aplicacion en cada momento,
correspondan al Alcalde.

j) El otorgamiento de las licencias que, con arreglo a las leyes
sectoriales, sean competencia del Alcalde.

Tercero.-_El régimen de delegaciones se entendera desde la fecha de la
presente Resolucidn y por tiempo indefinido, sin perjuicio de las facultades que
asisten al 6rgano delegante de avocar o revocar en cualquier momento.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.”
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El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

8°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
ORGANOS COLEGIADOS.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 22 de mayo de 2011 y
constituida la nueva Corporacion municipal el dia 11 de junio, resulta
procedente, de conformidad con lo prevenido en el articulo 58.c) del ROF,
convocar sesion extraordinaria del Pleno, a fin de nombrar representantes de
la Corporacion en toda clase de organos colegiados en los que deba estar
representada.

Siendo dicha decision facultad del Pleno es por lo que esta Alcaldia
viene a proponer LO SIGUIENTE:

Primero.- Designar los siguientes representantes de la Corporacion en
los 6rganos colegiados que seguidamente se relacionan:

« Enla Mancomunidad de municipios La Costera-Canal
Vocal nato - D. Alfonso Rus Terol
Vocal Concejal - D. Marco Antonio Sanchis Fernandez

* En el Consorcio de Residuos del Plan Zonal X, Xl 'y XII, Area 2.
D. Vicente Parra Sisternes

« En el Consorcio para la gestion de la concesion de television digital
terrestre.
D2 M2 José Masip Sanchis

* Federacion Valenciana de Municipios y Provincias y Federacion Espafiola
de Municipios y Provincias.
D. Marco A. Sanchis Fernandez.

* En Convenio de Gestion Catastral con Ministerio de Economia y Hacienda.
D. Ramon Vila Gisbert

* En el Fons Valencia per la Solidaritat
D2 Rosa Maria Esteban Miedes

* En el Consell Esportiu Municipal
D2 Yolanda Esperanza Sipan Sarrion
D. Jorge Herrero Montagud
Representante Partido Socialista
Representante Partido Bloc-Compromis.
Representante Esquerra Unida del Pais Valencia.
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* En el Consorci Provincial de Bombers de Valencia
D. José Antonio Vidal Piquer

* En la Junta Local de Proteccioén Civil
D. José Antonio Vidal Piquer

* En el Consell Local de Medi Ambient y Xarcia de municipis cap a la
sostenibilitat
D. Jorge Herrero Montagud

* En el Consell Escolar Municipal
D2 M2 José Pla Casanova

« En el Consell de la Dona
D2 Rosa Maria Esteban Miedes

« En el Consell Local de la Juventut
D2 M2 Emilia Soro Perona

« En el Consell Local de Sanitat
D2 Yolanda Sipan Sarrion.

* En el Consell Local Agrari
D. Vicente Parra Sisternes

* Enla Mesa de Negociacion Ayuntamiento-Trabajadores
D. José Antonio Vidal

« En la Comisién Mixta de Patrimonio
D. Vicente Parra Sisternes.

* Consell Territorial de la Propiedad Inmobiliaria.
D. Ramén Vila Gisbert

Sequndo.- Ordena se proceda a la modificacion estatutaria que
corresponda a fin de que se habilite la posibilidad de incorporar una
representacion del Grupo Municipal Bloc Nacionalista Valencia en el Consell
Esportiu Municipal, incorporando el sistema de voto ponderado.

Tercero .- Procédase a comunicar dichos nombramiento a las personas
e instituciones interesadas, para su conocimiento y efectos procedentes.”

D. Miquel Angel Lorente Lépez, manifiesta que la propuesta no
contempla suplentes y propone que se cubran con miembros de la oposicion.
Indica que se ha obviado el Consorcio de las Comarcas Centrales y se brinda a
ejercer tal representacion. Vincula su apoyo a las enmiendas.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis

reitera sus enmiendas al Consell Esportiu. Dice que hace cuatro afios el Pleno
ordend la modificacion de los estatutos y ha finalizado el mandato sin que dicha
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modificacion se haya producido. Propone que el asunto quede sobre la mesa
hasta tanto se efectie tal modificacion. También expresa que en la
Mancomunidad finalmente se cumple la Ley, los Estatutos y lo que dictaban los
tribunales. En general, en la propuesta de designacion deberia darse apertura
a los miembros de la oposicibn aungue reconoce un cierto cambio.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista manifiesta que la
propuesta no permite participar a la oposicion salvo en el Consell Esportiu.
Deberia abrirse participacion en todos los Consejos Sectoriales.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Socialista dice
que los delegados en o6rganos colegiados deben ser del gobierno. En otros
consejos se da participacion por si o mediante delegados de cada grupo.
Sobre el Consell Esportiu ruega le sea conferido un voto de confianza al
portavoz del Partido Popular para que gestione una modificacion estatutaria
inmediata.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia reitera sus propuestas.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
dice que hace cuatro afios se adopté un acuerdo y no se ha cumplido, propone
gue la designacion de miembros en el Consell Esportiu quede sobre la mesa.
Reitera que deberia haber representacion propia del pleno en Consejos
Sectoriales.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista dice que algunos
Consejos no se reunen. Debiera seguirse en todos los Consejos la composicion
representativa del Consell de la Dona. ElI Consell Esportiu debiera quedar
sobre la mesa, Se evidencia falta de voluntad politica.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular se
pronuncia en contra de que el asunto quede sobre la mesa. Respecto a los
Consejos si estan representados todos los Grupos. Entiende que los Consejos
gue no se rednen es por falta de peticiébn de convocatoria.

El Sr. Alcalde-Presidente dice que los representantes en d&rganos
externos deben ser de maxima confianza del gobierno de turno. Sobre las
Comarcas Centrales lo determinante es que cada grupo nombre consejero
representante en dicho Consorcio, sin ello no es posible convocar. En todo
caso la delegacion de Xativa sera en un concejal del Partido Popular.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra del Pais
Valencia, manifiesta que a los 6rganos supramunicipales se va con mandato
imperativo y no representativo. La Presidencia requiere dedicacién y hoy el
Alcalde de Xativa no tiene esa dedicacion.

El Ayuntamiento Pleno, por once votos a favor (el voto del Sr. Alcalde-

Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo Municipal Popular),
nueve votos en contra (los cinco votos de los concejales presentes del Grupo
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Municipal Socialista, los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Bloc-
Compromis y los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Esquerra
Unida del Pais Valencia) adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre
nombramiento de representantes de la corporacion en érganos colegiados.

9°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
DERECHOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACI ON.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

De resultas de la constitucion de la nueva Corporacion Municipal, el
pasado 11 de junio de 2011, y de la organizacion de los distintos servicios de
gue se compone el Ayuntamiento, procede, de conformidad con lo previsto en
el articulo 130 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la
Comunidad Valenciana y en el articulo 75.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
RBRL, (segun redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril), en relacion
con el articulo 13 del ROFRJEL establecer la relacion de miembros de la
Corporacion que han de desempefiar sus funciones en régimen de dedicacién
exclusiva .

Por otra parte, excepcion hecha de quienes sean remunerados por su
dedicacion exclusiva o parcial, los miembros de la Corporacion podran percibir
indemnizaciones por asistencia a sesiones de los 6rganos colegiados de que
formen parte (articulo 75.5 de la LRBRL) debiendo acotarse estas por acuerdo
del Ayuntamiento Pleno, consignarse en los Presupuestos Generales y, por
altimo, publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablon de Edictos de la
Casa Consistorial junto con la relacion de cargos con algun régimen de
dedicacion.

A tenor de lo regulado en los mentados preceptos corresponde al Pleno,
a propuesta del Presidente y dentro de la consignacion global contenida en el
Presupuesto, determinar tanto la relacion de miembros de la Corporaciéon que
hayan de prestar sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva, los que lo
hayan de hacer en régimen de dedicacion parcial, el régimen de dedicacién
minima necesaria para percibir dichas retribuciones, la cuantia de las mismas,
caso de requerirse, la declaracion formal de compatibilidad de los cargos con
dedicacion exclusiva para el ejercicio de ocupaciones marginales remuneradas
y, por ultimo, la remuneracion por asistencia a sesiones de 6rganos colegiados.

Finalmente, toda vez que el Ayuntamiento de Xativa dispone de Relacion
de Puestos de Trabajo, se estima mas procedente asignar las retribuciones a
cargos con dedicacion exclusiva conforme a los parametros retributivos
aplicables al personal al servicio de la administracion, en lugar de la cantidad a
tanto alzado que se aplicaba precedentemente. Igualmente es de resefar que
los regimenes de dedicacion exclusiva, como las indemnizaciones por
asistencias, deben perdurar a lo largo de todo el mandato Corporativo, salvo
acuerdo modificativo o revocatorio.

Es por lo que se propone al Ayuntamiento Pleno LO SIGUIENTE:
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Primero .- Establecer para el ejercicio 2011 la siguiente relacion de
cargos con dedicacion exclusiva:

Cargo Titular
5° Tte Alcalde José Antonio Vidal Piquer
Concejal M2 Emilia Soro Perona

Seqgundo .- Las retribuciones de todos ellos seran las propias de un
administrativo de la plantilla de personal del Ayuntamiento que, conforme a la
RPT, se le atribuye grupo C1, nivel 22 y complemento especifico de 1.450
puntos.

Tercero .- El reconocimiento de las dedicaciones exclusivas, asi como la
cuantia de las retribuciones, se establece por la asuncién de los ambitos de
gestion que constan en la Resolucion de la Alcaldia de Delegaciéon de
Competencias a favor de Concejales.

Cuarto .- Declarar formalmente, en la medida en que no vaya en
detrimento de sus tareas en la Corporacion, la compatibilidad de los siguientes
cargos con dedicacion exclusiva para el ejercicio de las siguientes tareas
remuneradas:

5° Tte Alcalde José Antonio Vidal Piquer Empresario
Concejal Maria Emilia Soro Perona Docente

Quinto.- Asignar, excepcion hecha de los miembros de la Corporaciéon
que sean remunerados por su dedicacidbn exclusiva, las siguientes
indemnizaciones por asistencia a sesiones de PLENO, JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, JUNTA DE PORTAVOCES, JUNTA DE SEGUIMIENTO Y
COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES.

ORGANO PRESIDENTE | PORTAVOCES VOCAL
PLENO 270 € 270 € 200 €
JUNTA GOBIERNO LOCAL 150 € 126 €
COMISION INFORMATIVA 126 € 123 €
JUNTA DE PORTAVOCES 120 €
JUNTA SEGUIMIENTO 120 €

Sexto .- Notificar el contenido del presente acuerdo a los cargos con
dedicacion exclusiva, a los efectos de su aceptacion expresa, dando cuenta al
Pleno, en la primera sesién que celebre, de la relacién de los que la aceptaren.

Séptimo .- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
Tablon de Edictos de la Casa Consistorial de la relacién de cargos con algun
régimen de dedicacion, de sus retribuciones, asi como de las indemnizaciones
por asistencia a 6rganos colegiados.

Octavo.- Por los departamentos administrativos correspondientes se
procedera a dar de Alta en el Régimen General de la Seguridad Social a los
miembros de la Corporacion anteriormente relacionados, por el desempefio de
tales funciones, corriendo a cargo de la Corporacion las cuotas empresariales
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que corresponda, debiendo consignarse en el Presupuesto municipal el importe
a que asciendan los gastos por todos estos conceptos.

Noveno.- La efectividad de la presente propuesta en materia de
retribuciones tendra lugar con efectos retroactivos desde la sesion constitutiva
celebrada el dia 11 de junio de 2011.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia manifiesta que se abstendra al discrepar de la declaracion de
imcompatibilidad que se efectia a favor de los Concejales con dedicacion.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
en relacion a la Junta de Seguimiento, pregunta como se puede cobrar por
asistir a una comisién no creada. Considera que se podria reunir igual sin
asignacion economica. Dada la opacidad de la Junta de Seguimiento le
gustaria obtener copia de convocatoria y actas. Pide la retirada de
asignaciones a Juntas de Seguimiento.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista, manifiesta que
sobre retribuciones e indemnizaciones el presente es un momento de
contencion. Deberian reducirse y gastarse en otras cosas. Lo contrario
chocaria con la linea postulada por el Sr. Alcalde.

D. Vicente Parra Sisternes, portavoz del Grupo Municipal Popular, dice
que la Junta de Seguimiento esta creada por el ROM. Las convocatorias y las
actas estan en Secretaria a disposicion de todos.

El Sr. Alcalde-Presidente dice que el Ayuntamiento de Xativa es el que
menos dinero dedica a retribuciones de concejales de toda Espafia. El percibo
es paupérrimo. Manifiesta que ha bajado un 33% los concejales con dedicacién
exclusiva y el Ayuntamiento sigue sin asesores politicos. Un concejal del
Ayuntamiento de Xétiva cobra como un pedn. Por comisiones todos cobran lo
mismo.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis
reitera que la formacion de la Junta de Portavoces se ha llevado a Pleno
mientras que no se ha hecho lo mismo con la de Seguimiento. En cuanto a las
actas y convocatorias desearia que se le remitieran de oficio.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista dice que no
cuestiona los sueldos sino las retribuciones por asistencias ya que por este
concepto se percibe casi lo mismo que por dedicacién exclusiva. El gasto por
este concepto se ha incrementado mas de 75.000 €.

El Sr. Alcalde-Presidente responde que quien trabaja debe cobrar.
El Ayuntamiento Pleno, por once votos a favor (el voto del Sr. Alcalde-
Presidente y los diez votos de los concejales del Grupo Municipal Popular)

cinco votos en contra (los cinco votos de los concejales presentes del Grupo
Municipal Socialista) y cuatro abstenciones (las cuatro abstenciones de los dos
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concejales del Grupo Municipal Bloc-Compromis y los dos concejales del
Grupo Municipal Esquerra Unida del Pais Valencia) adopta el siguiente
ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente sobre derechos econémicos
de los miembros de la corporacion.

Siendo las 14 horas abandona la sesion el Sr. Alcalde.

10°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDI A
SOBRE DOTACION ECONOMICA A LOS GRUPOS POLITICOS.

Siendo las trece horas y cuarenta y cinco minutos abandona la sesion el
Sefior Alcalde, pasando a Presidirla, en funciones, el Sefior Primer Teniente de
Alcalde.

Se formula la siguiente propuesta:

“En cumplimiento de lo preceptuado para la organizacion y constitucion
de la nueva Corporacion surgida de las pasadas Elecciones Locales de 22 de
mayo de 2011, el Pleno ha quedado enterado, a instancia de sus mismos
integrantes y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 23 y 24 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
de 28 de Noviembre de 1986, en relacion con sus concordantes de la Ley
8/2010 de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, de la constitucién de
los siguientes Grupos Politicos:

Grupo Popular, integrado por 10 Concejales

Grupo Socialista. , compuesto por 6 Concejales
Grupo Bloc-Compromis, compuesto por 2 Concejales.
Grupo Esquerra Unida, compuesto por 2 Concejales.

Considerando, lo dispuesto en el art. 73.3 de la Ley de Bases del
Régimen Local, num. 7/85, de 2 de Abril, en el sentido de que el Pleno de la
Corporacién, con cargo a los Presupuestos anuales, puede asignar a los
grupos politicos una dotacion econémica, con un componente fijo, idéntico para
todos los grupos, y otro variable, en funcion del nimero de miembros de cada
uno de ellos.

Resultando, que en el Estado de Gastos del Presupuesto para 2011 no
existe consignacion presupuestaria, actualmente, para atender estos gastos,
segun informe de los servicios econémicos.

Considerando, no obstante, que el Ayuntamiento puede adquirir
compromiso a fin de asignar dotacién econdmica suficiente con cargo al
Presupuesto del proximo ejercicio, que entrara en vigor el 1 de enero de 2012.

Por la presente, en virtud de las atribuciones que me estan conferidas
por as vigentes disposiciones en materia de Reégimen Local, vengo en
proponer:

Primero.- Asignar a los reseflados grupos politicos la siguiente dotacion
econdémica para el desarrollo de su actuacién corporativa, del siguiente modo:

Componente fijo: 660 Euros anuales a cada uno de los cuatro grupos.

Componente variable: 660 Euros anuales por cada Concejal integrante
de cada uno de ellos.
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A los efectos del calculo de la asignacion economica, cada Grupo se
tendrd por compuesto por el nimero de concejales constantes en el Acta de
Proclamacion de la Junta Electoral referido a la candidatura con que se
concurrié a las pasadas elecciones locales.

Seqgundo .- Cada uno de los grupos politicos de referencia debera llevar
una contabilidad especifica de la dotacibn econdmica que percibiera, que
estara a disposicion del Pleno de la Corporacion siempre que se solicite. por
éste.

Tercero.- El acuerdo surtira efectos con fecha 1 de enero de 2012 y
vinculado a la habilitacion presupuestaria suficiente con cargo a los
Presupuestos Generales para 2012.

Cuarto.- Del presente acuerdo debera darse cuenta a los Portavoces de
cada Grupo y a la Intervencion de Fondos, para su conocimiento y efectos.
Deber4 asimismo publicarse en el B.O. de la Provincia para general
conocimiento”.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia considera que la propuesta es coherente. A ello afiade que las
cantidades destinadas a cualquier acto protocolario deberian dedicarse a
emergencia social. También matiza que hay mas de 8 concejales que cobran
mas de 800 € al mes.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis
dice que un grupo necesita un minimo de asignacion economica y de medios
para ejercer su funcion. Son cantidades minimas y absolutamente necesarias
en caso contrario solo los grandes partidos pueden ejercer la accion politica.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista, dice que esta es
la forma de financiacion clara y meridiana de los grupos politicos. La respuesta
del Sr. Alcalde a la reduccion de las dietas fue la erradicacion de la asignacion
a organos.

D. Vicente Parra Sisternes, del Grupo Municipal Popular, considera
positiva la propuesta y el consenso.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia, manifiesta que su propuesta de eliminacion de gastos de
protocolo es eliminar estos gastos en agapes, vinos de honor, etc.

D. Vicente Parra Sisternes, del Grupo Municipal Popular, dice que el
Ayuntamiento de Xativa ha dado ejemplo de contencidon ya que en la situaciéon
actual ha congelando las aportaciones a grupos desde hace 8 afos. Y ello,
dice, a pesar de que se trata de asignaciones muy moderadas. El
Ayuntamiento hace afios que no hace vinos de honor ni dispendios similares.
Puntualmente se hace algun refrigerio. El ayuntamiento no gasta practicamente
nada representacion.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del

Pais Valencia, responde que el Ayuntamiento gasté 3.000 € en un viaje a
Chipre.
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D. Vicente Parra Sisternes, del Grupo Municipal Popular, explica que fue
a Grecia y que venia financiado por a la Unién Europea en el marco de un
programa europeo de caracter social.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los diecinueve miembros
presentes, adopta el siguiente ACUERDO:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre dotacion
econdmica a los grupos politicos.

11°.- EXPTE. NUM. 518/2011, PROPUESTA DE LA ALCALDI A
SOBRE DESIGNACION Y NOMBRAMIENTO DE PERSONAL EVENTU AL.

Por el Sr. Secretario en funciones, se procede a la lectura de la
propuesta realizada por el Sr. Alcalde, con el siguiente tenor literal:

“Vistos los antecedentes relativos a la designacion de personal
eventual, a tenor de lo establecido en los articulos 104 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 176 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, por cuanto se
refieren a esta clase de personal al servicio de las Corporaciones Locales,
estableciéndose que en cuanto al numero, caracteristicas y retribuciones sera
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato, y
gue el nombramiento y cese de ese personal es libre y corresponde al Alcalde

Por la presente vengo a proponer al Pleno la adopcion del siguiente
ACUERDO:
Primero.- La designacion del siguiente personal eventual:

1. Un Responsable de Gabinete de la Alcaldia, dedicacion plena.
2. Un Responsable de Protocolo y Comunicacion, dedicacion plena
3. Un Coordinador de Actos y Eventos y Gran Teatro, dedicacion del 85%.

El contenido de las funciones y tareas a desempeiar por el personal
eventual que ocupe los puestos de referencia sera el que se desprende de sus
respectivas denominaciones.

Las caracteristicas funcionales de estos puestos de trabajo son:

Las retribuciones asimiladas a la de los funcionarios del grupo de
clasificacion C , del articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica (o asimilado de la Ley 7/2007, Estatuto
Basico del Empleado Publico) y de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Xativa.

Jornada de trabajo: La normal establecida para los servicios
administrativos de la plantilla del Ayuntamiento, y las que excepcionalmente
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establezca la Alcaldia, con plena disponibilidad para ésta del funcionario en
relacion con los cometidos propios de las tareas encomendada.

Segundo.- Establecer en la Plantilla de Personal eventual, los siguientes
puestos de trabajo:

1 - Responsable de Gabinete de la Alcaldia, proponiéndose a Dofia
Marivi Soler Valls, equiparable al Grupo de Clasificacion C,
Complemento de Destino 22, Complemento Especifico 1.450 puntos.

2 — Responsable de protocolo y comunicacion, proponiéndose a Dofia
Celia Dominguez Rivera, equiparable al Grupo de Clasificacion C,
Complemento de Destino 21.Complemento Especifico 900 puntos.

3 — Coordinador de Actos y Eventos y Gran Teatro, proponiéndose a don
Armando Vila Garcia, equiparable al Grupo de Clasificacion C,
Complemento de Destino 22.Complemento Especifico 1.450 puntos.

Tercero.- EI Personal Eventual que ocupe los puestos de trabajo de
gue se trata seran dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social
con efectos desde la fecha de constitucion de la Corporacion, fecha desde la
cual se les reconoceran derechos econémicos.

Cuarto. Correspondera al Alcalde nombrar y cesar, libremente, al
personal que haya de ocupar cada uno de los tres puestos de trabajo de que se
trata.

El personal eventual cesara autométicamente, en todo caso, cuando se
produzca el cese o expire el mandato del Alcalde que los nombré.

QOuinto.- _Los nombramientos de personal eventual, el régimen de sus
retribuciones y su dedicacién se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto.- El desempefio de un puesto de trabajo reservado a personal
eventual no constituirA mérito para el acceso a la funcién publica o a la
promocion interna”.

D. Miquel Angel Lorente Lopez, del Grupo Municipal Esquerra Unida del
Pais Valencia dice que se abstendra.

D2 Cristina Maria Sufier Tormo, del Grupo Municipal Bloc-Compromis,
manifiesta que no es cuestion de salarios ni personas. Dos puestos ya estan en
la plantilla y solicita que salgan a concurso. Considera impropia la
compatibilidad de coordinador de teatro. En cuanto a la responsable de
protocolo recuerda que sus funciones son para todo el ayuntamiento no solo
para el Partido Popular.

D. Roger Cerda Boluda, del Grupo Municipal Socialista reitera lo dicho
por su predecesora. Protocolo debe mejorar su sistema de trabajo.

D. Vicente Parra Sisternes, del Grupo Municipal Popular, apoya las
intervenciones.

El Ayuntamiento Pleno, por diez votos a favor (el voto del Sr. Presidente
en funciones y los nueve votos de los concejales del Grupo Municipal Popular)
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dos votos en contra (los dos votos de los concejales del Grupo Municipal Bloc-
Compromis) y siete abstenciones (las siete abstenciones de los cinco
concejales presentes del Grupo Municipal Socialista y los dos concejales del
Grupo Municipal Esquerra Unidad del Pais Valencia) adopta el siguiente
ACUERDO.:

Unico .- Aprobar la propuesta anteriormente transcrita sobre designacion
y nombramiento del personal eventual.

Cumplido el objeto del acto, la Presidencia a las catorce horas quince minutos
levanta la sesion. De ello se extiende la presente acta que, con el visto bueno
del Sr. Presidente en funciones, autorizo con mi firma, como Secretario en
funciones que doy fe.

\/°Be°:

EL ALCALDE, EL SECRETARIO EN FUNCIONES,
EL VICESECRETARIO,

37



